
JACHTOPZICHTERde 
Vakblad van de Nederlandse Vereniging voor Natuurtoezicht Jaargang 20, no. 4 juni 2008

Algemene Ledenvergadering 2008
zaterdag 28 juni



Co
lo

fo
n Algemeen  J. Otter

secretaris Groot Ginkelseweg 2

 6718 SL Ede

Telefoon 0318 - 619 371

E-mail otterj.nl@solcon.nl

Administratie Inge Slijkhuis

 Postbus 76 

 7957 ZH De Wijk

Mobiel 06 - 20 030 612

E-mail secretariaat@natuurtoezicht.nl

Bankrekening 11.57.22.599

 t.n.v. NVvN, Geesteren

K.v.K. 40477951

Website www.natuurtoezicht.nl

vereniging
E-mail info@natuurtoezicht.nl

Coverfoto: 
Fotowerkgroep
Vrienden van de Hoge 
Veluwe

Lidmaatschap en Donaties
Het lidmaatschap van de NVvN staat open voor 

beëdigde Buitengewoon Opsporingsambtenaren 

(BOA’s) die belast zijn met het toezicht in bos en veld. 

Contributie € 65 voor gewone leden.

Niet- beëdigde toezichthouders kunnen de status van 

buitengewoon lid aanvragen. Na acceptatie bedraagt 

hun contributie € 45 jaar, inclusief een abonnement 

op het vakblad 'de Jachtopzichter'.

Opzegging van het lidmaatschap kan slechts  

geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar 

(=kalenderjaar), mits schriftelijk en met inachtneming 

van een opzegtermijn van 4 weken.

Schenkingen en Legaten
Ook kunt U  de N.V.v.N. en haar doelstellingen  

steunen door middel van schenkingen of legaten. 

Advertenties
Bedrijven of instellingen die in ons geïnteresseerd 

zijn als doelgroep of die de N.V.v.N. wensen te 

steunen door plaatsing van een advertentie in  ons 

blad, kunnen inlichtingen hierover krijgen bij de 

Eindredacteur.

Kopij voor de september-aflevering
inzenden vóór 15 augustus 2008

Bijdragen van Lezers

Lezers die bijzondere ervaringen hebben gehad en den-

ken dat die voor anderen ook interessant zijn, worden 

verzocht deze op papier te zetten  en aan de redactie te 

zenden. Ook foto’s van bijzondere aard zijn welkom.

Redactiecommissie:
Eindredacteur:  

J. Beekhuis, Tel: 0481 - 363 342

Contacten Hoofdbestuur/Veldwaarneming
G.J.J. Dengerink, Tel: 024 - 663 13 39

Contacten Praktijkvragen, PR en Opleidingen
C.J. van Geel, Tel: 06-55 18 65 42

E-mail: c.j.wildschut@hetnet.nl

Contacten Regiopolitie en BOA’s/ Actualiteit Groene 
wetgeving
D.J.W. Saris, Tel: 0543 - 451 183 

Fax: 0543 - 452 678, E-mail: dj.saris@hetnet.nl

Contacten Afdelingssecretarissen, Leden en Lezers
J. Wansinck, Tel: 0172 - 408 620

E-mail: wansinck48@zonnet.nl

 
Redactie-adres
Postbus 95, 6860 AB Oosterbeek

Tel: 0481 - 363 342

E-mail: vakblad-natuurtoezicht@planet.nl

Vormgeving en Druk:
digidruk VANDENHUL, Groen 13, 6666 LP Heteren

Tel: 026 - 4720030 Fax: 026 - 4720220

E-mail: info@digidruk.com

Jaargang 20 no. 4 juni 2008

In dit nummer: 
Omgang met informatie  4

Faunafonds in vogelvlucht 6

Algemene Ledenvergadering 10

Op pad met... René Mittendorff  14

Hardleerse vistroper 16

Kwaliteitsimpuls natuur en milieu 19

Uitgave van de NVvN  •  Verschijnt viermaal per jaar aan het einde van elk kwartaal. Vakblad voor de georganiseerde groene BOA’s in het buitengebied. 

NEDERLANDSE VERENIGING VOOR NATUURTOEZICHT
Opgericht 8 juni 1911,  Partner van de Politiebond A.N.P.V.



DE JACHTOPZICHTER 1

Voorwoordvan de voorzitter
Beste lezer,

28 juni aanstaande wordt onze Algemene Ledenvergadering gehouden, 

wederom in het prachtige Nationale park “de Hoge Veluwe” en weer in 

Restaurant “de Koperen Kop”.

Een Algemene Ledenvergadering 
is bij een vereniging - en dus ook 
bij die waarvan U lid bent - altijd 
het bestuurlijke hoogtepunt 
van het verenigingsjaar en om 
iedereen de kans te bieden zich zo 
goed mogelijk voor te bereiden, 
geven wij deze keer een tijdig 
op die vergadering toegesneden 
“Jachtopzichter” uit.

Compleet met agenda en veel 
informatie over de actuele stand 
van zaken in onze vereniging.

Opleiding moet maatwerk zijn
In mijn bijdrage aan ons vorige 
vakblad memoreerde ik, dat U in 
de Algemene Ledenvergadering 
van vorig jaar met zijn allen gepleit 
heeft voor een op uw “werk-maat” 
toegesneden opleidingstrajekt.

Dat was nodig, omdat wij 
wisten dat er op rijksniveau 
sprake is van een verandering 
in de opleidingssystematiek 
van alle Buitengewoon 
Opsporingsambtenaren. 

Wij hadden de hoop dat de 
minister van Justitie, de heer 
mr. dr. Hirsch Ballin, tijdens onze 
Algemene Ledenvergadering 
nadere toelichting op die plannen 
zou willen geven en over het met 

hem afgesproken “maatwerk” voor 
U, met U van gedachten zou willen 
wisselen. Helaas is hij verhinderd. 
Wij zijn echter heel blij dat in zijn 
plaats de heer mr A. Timmerman, 
werkzaam bij de Afdeling 
Rechtpleging en Rechthandhaving 
van het Directoraat Generaal van 
het Ministerie van Justitie bereid 
is als gastspreker in het Openbaar 
gedeelte van onze ALV aanwezig te 
zijn.

Overigens was hij ook aanwezig 
tijdens het gesprek dat wij met de 
minister hebben gehad, dus hij is 
zeer goed ingevoerd in de gang van 
zaken en een belangrijk adviseur 
van de minister.

Ervaringen uitwisselen
Over de verdere actualiteiten 
verwijs ik graag naar 
de bijdragen van mijn 
gewaardeerde bestuurscollega’s 
in het middenkatern van deze 
“Jachtopzichter”.

Ik hoop dat wij op zaterdag 28 juni 
aanstaande weer met velen van U 
in gesprek komen, maar vooral ook, 
dat U volop met elkaar in gesprek 
komt om de ervaringen van het 
afgelopen jaar uit te wisselen.

Met vriendelijke groet en tot 28 juni 
!
Herman Kemperman 
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BOA- insigne 

niet in plaats van 

legitimatiebewijs !
In het politievakblad Blauw stond kortgeleden een 
ingezonden brief van een BOA die erg ongelukkig 
was met het nieuwe BOA- insigne. Hij gaf aan dat het 
legitimatiebewijs veel beter was en dat het insigne 
verward werd met een logo van de meteropnemer.

Aangezien de redactie van het vakblad Blauw hier 
verder geen inhoudelijk commentaar op gaf, heb ik 
als Algemeen- secretaris NVvN de volgende reactie 
ingezonden die in het laatste nummer van Blauw is 
geplaatst.

Wellicht kan de tekst ook verwarring bij onze leden 
wegnemen.

Het logo is namelijk uitsluitend bedoeld als 
een herkenbaar insigne voor de Buitengewoon 

Opsporingsambtenaar en komt niet in de plaats van 
het legitimatiebewijs.

De BOA zal zich nog steeds moeten legitimeren met 
het legitimatiebewijs dat hem / haar door Justitie is 
uitgereikt. Het insigne is dus een extra toevoeging en 
vergroot de herkenbaarheid van de BOA alleen maar.

De betreffende werkgever kan – indien gewenst – zijn 
BOA’s voorzien van een uniform dan wel herkenbare 
werkkleding. Op dergelijke kleding is de BOA verplicht 
het insigne te dragen. Het logo is alleen bedoeld 
om aan te geven dat het om een Buitengewoon 
Opsporingsambtenaar gaat.

Is optreden in burger gewenst – denk bijvoorbeeld 
aan een leerplichtambtenaar – dan hoeft het logo niet 
gedragen te worden.

De legitimatieplicht blijft in alle gevallen van 
toepassing.

Jan Otter

Actuelebestuurszaken
Uw bestuur blijft onverminderd druk. Ook geen wonder met alle ontwikkelingen die er momenteel plaatsvinden 
op het gebied van de opleidingen. Deze ontwikkelingen vergen veel tijd en overleg en in de bijdrage van Ben 
Tamminga kunt u alles lezen over de meest recente stand van zaken. Eigenlijk slokt dit bijna alle beschikbare tijd 
van uw bestuursleden op, maar desondanks zijn er ook andere zaken die door moeten gaan.

Jaap van de Waerdt is momenteel bezig om onze statuten en huishoudelijk reglement kritisch onder de loep te 
nemen, mede vanwege het idee om geen afzonderlijke HB en HB+ vergaderingen meer te houden, maar deze 
twee samen te voegen. Gebleken is dat de vertegenwoordiging vanuit de afdelingen op de HB- vergaderingen lang 
niet altijd volledig is en dat kunnen we ons niet permitteren. Zeker niet omdat er zo nu en dan snel een standpunt 
ingenomen moet worden door het HB als er bijvoorbeeld gereageerd moet worden op een voorstel van het 
ministerie. De HB+ vergaderingen worden meestal beter bezocht. Het doel van de wijziging is dan ook dat het HB 
een slagvaardiger bestuur vormt waarin de afdelingen altijd een vertegenwoordiging kunnen leveren. Hopelijk 
gaat dat in de nieuwe opzet verbeteren. Als er dan toch een voorstel moet komen tot statutenwijziging, dan is het 
natuurlijk goed om het geheel nog eens kritisch door te nemen.
Verder is uw bestuur momenteel in gesprek met een aantal organisaties dat zich ook met BOA’s bezighoudt. 
Het gaat bij deze organisaties niet zozeer om belangenbehartiging van leden, maar meer om kennisoverdracht naar 
BOA’s. Gezamenlijk kijken we of we misschien gemeenschappelijke belangen hebben, zodat we bijvoorbeeld in 
gesprekken met het ministerie onze krachten kunnen bundelen. Tot nu toe zijn deze gesprekken in de oriënterende 
fase, waarbij alle organisaties - inclusief de NVvN - al naar elkaar duidelijk hebben gemaakt dat iedere organisatie 
in zijn huidige vorm blijft bestaan. Wij houden u op de hoogte van de ontwikkelingen.

Verder kan ik u nog melden dat we als DB een gesprek hebben gehad met John Brendel van de ANPV over de 
samenwerking met en belangenbehartiging van individuele leden. Ook in 2008 gaan we gezamenlijk verder op de 
ingeslagen weg.

Tot slot nog de dagelijkse gang van zaken. Inge is al behoorlijk ingewerkt en neemt ons als bestuur al veel werk uit 
handen. De vraag om informatie van leden, maar ook van buiten, gaat onverminderd door. Onder andere dankzij 
haar inzet, kunnen we dit nog altijd aan.

Jan Otter
Algemeen secretaris NVvN
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Rubriek “Den Haag Vandaag”

Vanuit het BOA-platform kan ik melden dat er een 
nieuwe situatie is ontstaan voor wat betreft de 
samenstelling van het platform. Sinds april worden 
in dit overleg de werkgevers van groene BOA’s ook 
vertegenwoordigd. Vanuit het platform was de wens 
geuit om ook werkgevers bij dit overleg te betrekken. 
Deze vraag kwam ook bij de NVvN terecht en wij 
hebben deze voorgelegd aan diverse werkgevers. 
Vanuit de Federatie Particulier Grondbezit is de 
vertegenwoordiger van werkgevers naar voren 
gekomen. Het is Graaf van Rechteren Limburg uit 
Almelo. In het verleden heeft het ontbreken van een 
werkgever niet altijd voordeel opgeleverd. Vandaar 
dat we blij zijn met de nieuwe situatie, omdat er 
waarschijnlijk sprake zal zijn van meer evenwicht 
binnen het overleg. De NVvN hoopt op een goede en 
prettige samenwerking met de werkgevers. De eerste 
contacten zijn in ieder geval hoopgevend. 

Functielijsten
Dit jaar is het overheersend thema binnen het BOA-
platform het samenstellen van nieuwe functielijsten 
voor Buitengewoon Opsporingsambtenaren . 
De oude functielijsten blijken niet meer geheel te 
voldoen. Omdat organisaties en werkgevers steeds 
meer uitgaan van een breed inzetbare BOA en er 
op het gebied van toezicht en handhaving ook 
moderniseringsontwikkelingen gaande zijn, moet de 
oude functielijst tegen het licht gehouden worden en 
aangepast worden aan deze nieuwe behoeften. Men 
hoopt per 1 januari 2009 te kunnen beschikken over 
een nieuwe functielijst.
Op deze lijst wordt momenteel uitgegaan van een 
verdeling van een 6 of 7-tal groepen, waaronder de 
MilieuBOA. Onderdeel van de groep MilieuBOA is de 
Flora- en Faunabeheerder.
Voor alle groepen BOA’s geldt dat niet alleen 
gekeken wordt naar de vereiste opleiding en de 
bijbehorende of te verkrijgen bevoegdheden en / 
of geweldmiddelen, maar ook naar de rol van de 
(direct)toezichthouder .
Bij een eerste gesprek over deze materie is over het 
onderwerp MilieuBOA niet uitgebreid gesproken, 
omdat we wat betreft de opleiding nog geen 
duidelijkheid hebben. Verwacht wordt dus dat het 
onderwerp MilieuBOA even opgeschoven wordt. 

Opleiding
Vaak krijgen bestuurders de vraag: “Hoe staat het met 
de opleiding ?” 
Op deze vraag hebben we nog geen definitief 
antwoord. Zoals u in het maartnummer van onze 
“Jachtopzichter” hebt kunnen lezen is er op 12 maart 
jl. een spoedoverleg geweest over de opleiding voor 
de groene BOA.

Aan dit overleg namen deel het Ministerie van 
Justitie en het Functioneel Parket enerzijds en NVvN, 
Natuurmonumenten, Provinciale landschappen, 
Sportvisserij Nederland anderzijds. Ook waren een 
politieregio en de Stichting BOA Registratie aanwezig.
Sportvisserij Nederland fungeerde als gastheer. 
Tijdens dit gesprek hebben alle partijen hun mening 
en visie gegeven met betrekking tot het tot stand 
komen van het Visiedocument MilieuBOA en met 
name het daaruit voortgekomen opleidingstraject. Dit 
laatste bleek voor alle partijen een heikel punt. Tijdens 
het gesprek was er voor allen voldoende ruimte voor 
woord en wederwoord. Het uiteindelijke resultaat van 
dit overleg leidde tot de volgende afspraak: (citaat 
verslag)

Afgesproken wordt om de inhoud van de 
cursussen gezamenlijk in te kleuren voor de groene 
BOA’s. Er zal een commissie in het leven worden 
geroepen om dit verder uit te werken, met oog 
voor het belang van eenheid. De inhoud dient zo 
dicht mogelijk bij de werkvloer te staan. Er zal naar 
gestreefd worden op een zo creatief mogelijke 
manier een cursus op te zetten, die is toegesneden 
op de groene BOA, gericht op de verbetering van 
de kwaliteit van natuurhandhaving. Daarbij zal ook 
worden gekeken naar mogelijkheden om de kosten 
van de opleiding te beperken. (einde citaat)

Het wachten is nu op het samenstellen van 
de werkgroep. De NVvN hoopt met 1 of 2 
vertegenwoordigers aan deze werkgroep te kunnen 
deelnemen. Duidelijk is wel dat we nog een (lange) 
weg te gaan hebben, waarbij niet alleen op het aspect 
“opleiding” gelet dient te worden, maar zeker ook 
op een eventuele door de overheid te verstrekken 
subsidie.
Dit laatste is van belang omdat voor andere dan de 
groene MilieuBOA’s de subsidie wél geregeld is via 
het betrokken ministerie. “Onze” subsidie zou dan ook 
moeten komen van het ministerie van LNV, maar daar 
is nu nog geen zicht op.

Ben Tamminga
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Een kwestie van aanvullende 

samenwerking

Dat was één van de thema’s op 
de themavond ‘Handhaving 
Buitengebied.’ Een bijeenkomst 
georganiseerd door de regiopolitie 
Hollands Midden en Haaglanden 
in Gouda. Gezien de samenstelling 
van het programma was ook dit 
keer de opkomst groot. Er was 
veel belangstelling van groene en 
blauwe zijde. Want, zoals de inleider 
van de avond terecht opmerkte; 
“Samenwerking tussen de politie 
en BOA’s waarbij men elkaar 
aanvult, is van groot belang.”

De politie en Buitengewoon 
Opsporingsambtenaren zijn 
ondermeer aangesteld om 
strafbare feiten op te sporen. 
Kortweg ; om boeven te vangen. 
Daarvoor zijn spelregels opgesteld 
in de vorm van toegekende 
opsporingsbevoegdheden. Die 
staan onder andere vermeld in het 
Wetboek van Strafvordering. Maar 
ook in jurisprudentie en bijzondere 
wetgeving wordt aangegeven 
hoe in bepaalde omstandigheden 
gehandeld mag worden. 
Maar wat te doen als je informatie 
krijgt over iets waarvan je het 
gevoel hebt; ‘Hier moet wat 
mee gebeuren want dit is geen 
zuivere koffie en ik kan dat zelf 
niet behappen.’

Vertrouwen
Het gebeurt ons allemaal wel eens: 
bij toeval spreekt iemand je aan die 
je vertelt informatie te hebben over 
iets dat hij gezien heeft. Dat kan 
zijn over afval dat gestort is of gaat 
worden in het buitengebied. Het 
kan ook gaan over een vrachtwagen 
die regelmatig ’s avonds laat bij 
een oude schuur arriveert. Wat 
de chauffeur van die wagen daar 
precies doet weet de melder niet. 
Omdat hij het niet vertrouwde, 
heeft hij voor alle zekerheid wel een 
kenteken van de wagen genoteerd. 
Een andere keer meldt iemand 
je dat op een parkeerterrein, aan 
de rand van jouw werkgebied, 

er elke maandagochtend twee 
auto’s geparkeerd staan. Op zich 
niet vreemd. Maar hij heeft nu al 
twee keer gezien dat de inzittenden 
dozen, vanuit de ene auto, 
overladen in de andere auto. 
Die melder vindt het lastig om er 
over te praten wat hij gezien heeft, 
want hij weet niet of het voor hem 
consequenties heeft. 

Criminele activiteiten
Elke opsporingsambtenaar zou over 
een gezonde dosis argwaan moeten 
beschikken. Dus als een burger 
zoiets ook al opvalt, kon het wel 
eens interessant worden. De kunst 
is alleen zowel de informatie als 
degene die het vertelt, op waarde te 
schatten. Zonder direct ‘spoken’ te 
zien, kan de informatie die iemand 
bij je brengt, aanleiding geven tot 
het opstarten van een onderzoek.
Om het hier even helder te zeggen: 
het gaat niet over een onderzoek 
tegen iemand die dagelijks schuin 
de weg oversteekt… Het moet gaan 
over ‘zware criminaliteit.’
Waaronder uiteraard wordt 
begrepen gewapende overvallen 
en drugstransporten. Maar ook 
milieucriminaliteit. Het werkgebied 
van criminelen houdt niet op aan 
de rand van stad en dorp. Waar hij 
in de stad opgaat in de anonimiteit 
van het publiek en de drukte, kan 
hij in het landelijke gebied vaak 
ongestoord zijn gang gaan. De 
ene keer om afval te dumpen, een 
andere keer om gejatte goederen 
over te laden. Denkt hij… want 
juist in het landelijke gebied blijken 
bomen en struiken, oren en ogen te 
hebben. 

Afscherming informant
Naast gedegen recherchewerk 
is informatie essentieel 
voor het verloop van een 
opsporingsonderzoek. De politie 
heeft er dus veel baat bij als zij 
betrouwbare en juiste informatie 
krijgt. Binnen elke politieregio in 
Nederland, zijn speciale eenheden 
actief die informatie inwinnen. 
Zij dienen ter ondersteuning van 
een onderzoek. Dat alles kan niet 
zonder een aantal spelregels; de 
voorwaarden zoals die wettelijk zijn 

vastgelegd. Een hoofdvoorwaarde 
is dat er afscherming moet zijn van 
de informant. Die afscherming kan 
alleen geboden worden door zo’n 
‘Criminele Inlichtingen Eenheid’ en 
is van belang voor de transparantie 
in het onderzoek.

Stel, je wordt door iemand 
benaderd die informatie heeft 
over iets dat het daglicht niet kan 
verdragen. Heeft dat voor jouw 
gevoel betrekking op criminele 
activiteiten, ga dan niet tot in 
detail met die melder in gesprek. 
Vraag of men het goed vindt als 
hun naam wordt doorgegeven 
aan de politie. Geef niet de inhoud 
van de informatie door. Maak de 
melder duidelijk dat de informatie 
die hij aan de politie kwijt wil, 
vertrouwelijk behandeld wordt.

Geen “nazorg”
Als BOA is het praktisch om de 
informatie van de melder door te 
geven aan je contactpersoon bij de 
politie. Die geeft jouw informatie 
door aan de eenheid.
Uiteindelijk bepalen zij of die 
melder benaderd wordt. Daar 
hoor je, als het goed is, nooit meer 
iets van. Vertrouw er dus op dat 
wat je hebt doorgegeven, serieus 
behandeld wordt. Ga ook niet meer 
terug naar deze informant om nog 
eens ‘uit te vissen’ of hij al iets 
gehoord heeft. Dat laten wij over 
aan de vakbroeders bij de politie.

Hans van Engeldorp Gastelaars

Hoe gaat de groene BOA
om met informatie ?

Gebruik van trekpaarden
in natuurterreinen
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Hoe gaat de groene BOA
om met informatie ?

Een praktische en eigentijdse vorm van natuurbeheer

Sinds de stormen van 1972 en later lijkt het trekpaard in 

de Nederlandse bosbouw weer terug van weggeweest. 

Echt verdwenen waren onze trouwe sleeppaarden 

in de particuliere bossen natuurlijk niet, maar bij het 

Staatsbosbeheer leek het heel lang of de inzet van machines 

zaligmakend was.

Ron Le Poole is een man uit de praktijk die met zijn 

trekpaarden allerlei beheertaken uitvoert en daar graag voor 

onze lezers iets over wil vertellen. 

In de bosbouw kunnen we onze trekpaarden gebruiken 
in vrijwel elk terrein; van kleine hakhoutpercelen, bij 
dunningen, tot en met percelen waar het oogsten van 
zaaghout voorop staat. Geen wonder!
De inzet van wendbare paarden als krachtbron 
in bossen en andere natuurterreinen heeft grote 
voordelen ten opzichte van andere methoden zoals met 
zware machines.
Bij het houtslepen bijvoorbeeld kan men zeer selectief 
te werk gaan en paarden slepen de stammen veilig 
en efficiënt en zonder noemenswaardige schade of 
verstoring van de bodem.
Oppervlakkig gezien lijkt het houtslepen met paarden 
een dure methode die daarom niet meer van deze tijd 
zou zijn. In werkelijkheid zijn de geringe meerkosten te 
verwaarlozen in vergelijking met de enorme voordelen. 
Ook kan men kiezen voor het voorconcentreren 
van het hout met paarden, gevolgd door het slepen 
van meerdere stammen over langere afstand door 
machines. Het feit dat er nauwelijks schade wordt 
aangebracht aan infrastructuur (zoals wegen en 
paden) of jonge beplanting (en dus kostbaar herstel 
achterwege kan blijven), betekent dat de inzet van 
trekpaarden vooral bij kwetsbare en kleinschalige 
terreinen altijd verantwoord is.

Uittrekken vogelkers
Behalve bij het houtslepen kunnen onze trekpaarden 
ook bij andere werkzaamheden worden ingezet, zoals 
bij het transport van materiaal in minder toegankelijk 
terrein, bij de bestrijding van Amerikaanse vogelkers 
(uittrekken) en andere ongewenste opslag, het kneuzen 
van bramen etc. 

Graslandbeheer
Met name bij het beheer van natte- en schrale 
graslanden kunnen paarden worden gebruikt met 
voor paardentraktie aangepaste maaimachines en 
hooischudders.

Grondbewerking:
Ploegen en andere vormen van grondbewerking, 
bijvoorbeeld bij het losmaken van een verdicht profiel 
of bij de aanleg van kleine wildakkers, behoort met 
paardentraktie tot de mogelijkheden. Gebruik van 
trekpaarden betekent het juiste antwoord daar waar 
toegankelijkheid beperkt is of de draagkracht van de 
bodem het gebruik van zware machines niet toelaat.
En niet te vergeten: het gebruik van trekpaarden is zeer 
publieksvriendelijk en draagt nadrukkelijk bij aan het 
milieuvriendelijk imago van de opdrachtgever.

Evenementen
Onze paarden kunnen ook worden gebruikt bij 
groene evenementen zoals Landgoedfairs, Open 
Dagen, Country Fairs of als ondersteuning bij 
uw managementbijeenkomst, trainingssessie of 
personeelsdag. Desgewenst kunnen de gasten 
(uiteraard nadat eerst geleerd is hoe het paard wordt 
ingespannen) ook zélf ervaren hoe het is om met een 
echt trekpaard te werken. Onder deskundige leiding 
kunnen uw gasten boomstammen slepen of een door 
een paard getrokken landbouwwerktuig gebruiken. 
Een ervaring die veel mensen achteraf nooit hadden 
willen missen.

Ron Le Poole
Contact via 06 53457866 of info@ronlepoole.nl

Gebruik van trekpaarden
in natuurterreinen
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In een weinig spectaculair maar wel degelijk en inzichtelijk Jaarverslag geeft het 

Bestuur van het Faunafonds jaarlijks inzicht en verantwoording van een jaarlang 

bezig zijn met voorkoming en bestrijding van wildschade.

Maar ook met de beoordeling van het verlenen van tegemoetkomingen in de 

schade aan bedrijfsmatig geteelde landbouwgewassen of bedrijfsmatig gehouden 

landbouwhuishouddieren. En het (laten)doen van onderzoek of geven van 

voorlichting omtrent schadepreventie en beperking.

En niet te vergeten het op verzoek geven van adviezen aan de minister van LNV en 

aan de Colleges van GS.

Meer inzicht nodig
Taken die voorheen onder het 
regime van de Jachtwet werden 
uitgevoerd door het Jachtfonds 
zijn bij het inwerkingtreden van de 
Flora- en faunawet per 1 april 2002 
overgeheveld naar het Faunafonds.

Een tekortkoming van de opzet van 
het Jaarverslag vind ik persoonlijk 
dat bijvoorbeeld niet overzichtelijk
de verdeling van zetels vanuit 
de diverse belangengroepen of 
disciplines te zien is. 
Mij interesseert als jachtaktehouder 
de verplichte afdracht in relatie tot 
de uitgekeerde schade ten laste van 
de (5) wildsoorten. En het bedrag 
dat specifiek is gebruikt voor 
activiteiten en onderzoek voor deze 
vijf wildsoorten.
 
Sinds 1953 trouwe afdracht via akte 
Een transparante behandeling 
van deze gegevens zou wel eens 
een interessante discussie kunnen 
opleveren voor deze groep trouwe 
bijdragers. Zij zijn waarschijnlijk de 
enige groep die vanuit de private 
sector ononderbroken sinds 1953 
(op basis van de motivatie “geen 
verplichte afdracht = geen nieuwe 
jachtakte) bijdragen aan het Jacht- 
nu Faunafonds.

Wellicht een goede suggestie om in 
het Jaarverslag 2008 hier eens op 
informatieve wijze aandacht aan te 
besteden.

Het Faunafonds in
vogelvlucht
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Een snelle ronde door het verslag 
laat verder zien dat;

-  het Faunafonds maandelijks 
vergadert in Kasteel Groeneveld te 
Baarn 

-  het bestuur in 2007 besloten 
heeft voor schade door 
“nieuwe” (zoog)dieren ook een 
tegemoetkoming in schade te 
verlenen. Genoemd worden de 
lynx, wilde kat en bever. Men 
“lonkt” in het verslag zelfs al 
richting zeearend! 

-  in zg. “nulgebieden” bij schade 
door wilde zwijnen tóch een 
tegemoetkoming in schade 
te betalen, mits er een goed 
functionerend plan van aanpak is 

-  er naast een functionerende 
Klankbordgroep ook een 
Internetgroep komt 

-  er behoefte is gebleken aan een 
profielschets voor toekomstige 
bestuurders 

-  er voor bestuursleden en 
medewerkers (gedetacheerde 
ambtenaren van LNV) een 
Gedragscode Faunafonds is 
vastgesteld 

-  er in het verslagjaar 2007 een 
wijziging van artikel 87, 2de lid 
heeft plaatsgevonden 

-  er veel tijd is besteed aan de 
Aanbesteding Schadetaxaties 
Faunafonds 2007 – 2011 

-  in het verslagjaar een bedrag van 
€ 1.179.191 aan taxatiekosten is 
betaald met nog eens € 841.823 
aan taxatiekosten voor ganzen 

-  voor onderzoekkosten € 468.738 is 
neergeteld 

-  de opvang (= gedoog-
overeenkomsten) van edelherten 
en dassen € 503.182 kostte 
waarvan het aandeel dassen € 
438.319 bedroeg. Met voor de 
dassen nog eens een resterende 
verplichting per balansdatum (31-
12-07) van ca. € 1.150.000 ! 

-  de tegemoetkoming schade 
beschermde inheemse diersoorten 
iets lager uitkwam dan in 2006, tw. 
€ 5.253.547 met als toppers; 

- schade ganzen  € 3.612.574
- schade watervogels € 639.595
- schade zangvogels € 595.603
-  de afrekening met het Jachtfonds 
(dat dus nog steeds bestaat!)  
was € 12.861 

-  de opleidingskosten van 
medewerkers fors zijn gestegen 
van € 845 in 2006 naar  
€ 40.099 (!) in 2007

-   de formatie bestaat uit 12 fte permanent en 2.5 fte tijdelijk
-  als overige taken worden beschouwd het onderhoud van ca. 200 km 
raster op de Veluwe, 

-  gedoogovereenkomsten afsluiten voor edelherten (27) en dassen (540) en 
taxaties overwinterende ganzen

-  de website van het Fonds werd 48.515 maal bezocht
-  onderzoek, voorlichting en opleiding € 497.825 in het verslagjaar vroegen 
met projecten als; 

- verplaatsen roekenkolonie
-  effectiviteit vossenafschot Zuid- Limburg
-  weren van smienten met holografische strippen en laser
-  regionale spreiding smienten
-  spechtenschade in kwekerijen van laanbomen
-  dichtheden woelratten in Flevoland
-  vossenbeheer in weidevogelgebieden
- konijnen op voetbalvelden

Groene BOA’s die over bepaalde details meer willen weten, kunnen 
surfen naar www.faunafonds.nl of telefonisch contact opnemen met de 
secretaris van het Faunafonds Vervoort via telefoon 078 – 63 95 375

Eindredactie 

Het Faunafonds in
vogelvlucht

De schade, die zangvogels in fruit hebben veroorzaakt, is in 2007 wederom explosief 
gestegen. Weliswaar is het bedrag dat het Faunafonds in 2007 aan tegemoetkomingen 
voor fruitschade heeft uitgegeven nagenoeg gelijk gebleven, maar het bestuur 
vermeldt in de toelichting dat in januari 2008 nog een bedrag van ruim 390.000 euro 
bovenop de in 2007 uitgegeven 595.000 euro heeft betaald. Daarmee komt de schade 
in de fruitteeltsector op bijna 1 miljoen euro. Dit is één van de opvallendste feiten uit 
het jaarverslag 2007 dat het Faunafonds vandaag heeft uitgebracht. Een groot deel van 
de schade wordt veroorzaakt in het perenras Conférence, waarvan bekend is dat het 
areaal de laatste jaren fors is uitgebreid. Voor het bestuur is dit gegeven een signaal 
dat nog meer ingezet zal worden op onderzoek naar het voorkomen en beperken van 
schade van zangvogels in fruitgewassen.De schade, die overwinterende ganzen in ons land aan landbouwgewassen 
veroorzaken, is in 2007 eveneens gestegen. Als reden voor de stijging moet zeker 
de hogere droge stofprijzen en de stijging van de graanprijzen worden genoemd. 
Daarnaast moet niet worden uitgesloten dat het aantal ganzen ook is toegenomen. 
Opvallend is verder dat de schade door edelherten op de Veluwe plaatselijk sterk 
is gestegen, doordat het aantal edelherten lokaal sterk is toegenomen. Ook de 
schade die damherten veroorzaken is lokaal (Zeeland en Gelderland) hoger dan in 
2006. De stijging van het bedrag dat aan tegemoetkomingen voor schade door wilde 
zwijnen is uitbetaald, wijt het bestuur aan het overgangsbeleid dat in zogenoemde 
nulstandsgebieden is toegepast.Het bestuur heeft in 2007 in totaal voor 6.042.000 euro aan tegemoetkomingen in de 
schade door beschermde diersoorten uitbetaald. Hierin is een bedrag begrepen van 
ruim 788.000 euro, dat door LNV in het kader van de ganzenopvangregeling (SAN) voor 
overwinterende ganzen als schadecomponent is uitgekeerd.Naast het toekennen van een tegemoetkoming in de schade is onderzoek naar het 
voorkomen en beperken van schade een andere belangrijke taak van het Faunafonds. 
In 2007 is een aantal onderzoeken afgerond en zijn enkele nieuwe onderzoeken 
gestart. In totaal heeft het Faunafonds in 2007 bijna 0,5 miljoen euro in onderzoek 
geïnvesteerd.
Het Jaarverslag 2007 van het Faunafonds kan worden opgevraagd bij het secretariaat 
van het Faunafonds, Postbus 888, 3300 AW Dordrecht en is tevens in te zien op de 
website van het Faunafonds, www.faunafonds.nl.
Bron ; Persbericht ministerie LNV



8 DE JACHTOPZICHTER

Bevoegd of niet, that is the BOA

Alleen als een buitengewoon 
opsporingsambtenaar (BOA) 
uitdrukkelijk is aangewezen om 
overtreding van artikel 184 van 
het Wetboek van Strafrecht op 
te sporen, is het proces-verbaal 
rechtsgeldig. Een recent arrest 
van de Hoge Raad bepaalt dat 
de rechter verdachten alleen 
kan veroordelen op basis van 
een echt pv. Toch lukte het met 
een onbevoegde BOA ook één 
keer.

Geertsema is op basis van 
artikel 5:11 van de Algemene wet 
bestuursrecht aangewezen als 
toezichthouder bij de Voedsel en 
Waren Autoriteit en belast met 
het toezicht op de naleving van 
betrokken wetgeving zoals de 
Destructiewet.
Verder is hij aangewezen 
als buitengewoon 
opsporingsambtenaar als bedoeld 
in het Besluit buitengewoon 
opsporingsambtenaar Voedsel 
en Waren Autoriteit 2000. Eind 
2000 deed Geertsema onderzoek 
bij een slachterij in het kader 
van een breder proefonderzoek 
naar de administratie en 
verificatie van gespecificeerd 
hoogrisicoslachtafval.
Hij vertelde de ondernemer dat hij 
zijn bedrijf controleerde op naleving 
van de Destructiewet. Ook zei hij 
dat hij als toezichthouder het recht 
had om de bedrijfsadministratie en 
andere zakelijke documenten in te 
zien.
 
Bewijsmiddel
Toen de ondernemer dat 
weigerde, vorderde Geertsema de 
medewerking . De ondernemer 

hield echter voet bij stuk 
en weigerde inzage in zijn 

administratie. Geertsema 
maakte proces-verbaal 

op vanwege het gebrek aan 
medewerking. De economische 

politierechter in Assen bekrachtigde 
dat, maar het vonnis werd in 
hoger beroep vernietigd door 
het Hof te Leeuwarden. Het Hof 
veroordeelde de ondernemer wel 
wegens overtreding van artikel 
184 Sr tot een geldboete van 
500 euro wegens het ‘opzettelijk 
niet voldoen aan een vordering’ 
van een handhaver. Daarop 
ging de verdachte in cassatie. In 
cassatie werd geklaagd dat het 
proces-verbaal van Geertsema 
ten onrechte was gebruikt als 
bewijsmiddel als bedoeld in artikel 
344 (lid 1, onder 2) van het Wetboek 
van Strafvordering. Volgens dat 
artikel worden onder schriftelijke 
bescheiden verstaan ‘processen-
verbaal en andere geschriften, in 
den wettelijke vorm opgemaakt 
door colleges en personen, 
die daartoe bevoegd zijn, en 
behelzende hunne mededeling 
van feiten en omstandigheden, 
door hen zelf waargenomen of 
ondervonden.’ Het tweede lid 
van dat artikel zegt dat het bewijs 
van de verdachte het feit heeft 
gepleegd, door de rechter kan 
worden aangenomen op basis 
van het proces-verbaal van een 
opsporingsambtenaar. Volgens 
de verdachte was Geertsema 
echter niet bevoegd tot controle en 
opsporing.

Aanvullend geschrift
De Hoge Raad gaat er in cassatie 
van uit dat Geertsema is 
aangewezen als buitengewoon 
opsporingsambtenaar. Hij 
mocht daarom wel proces-
verbaal opmaken, maar niet 
voor overtreding van artikel 184. 
Conform het Besluit buitengewoon 
opsporingsambtenaar Voedsel en 
Waren Autoriteit 2002 is Geertsema 
slechts bevoegd tot het opsporen 
van feiten die strafbaar zijn gesteld 
in de Destructiewet en dan specifiek 
de artikelen 172 tot en met 175, 
198, 329 en 330 Sr. Artikel 184 Sr 

komt in dat rijtje niet voor. Het 
proces-verbaal van Geertsema 
kon derhalve niet als bewijsmiddel 
dienen. De ondernemer kreeg 
gelijk, maar het muisje had nog een 
staartje.
Het arrest van het Gerechtshof bleef 
namelijk wel in stand. Het proces-
verbaal van Geertsema was dan 
weliswaar niet rechtsgeldig, maar 
kon op basis van artikel 344 (lid 1, 
onder 5) Strafvordering wel worden 
aangemerkt als ‘andere geschriften’. 
In combinatie met andere 
bewijsmiddelen had het geschrift 
ook enige bewijskracht.
Uiteraard veel minder dan een 
proces-verbaal, maar volgens de 
Hoge Raad toch voldoende als 
aanvullend bewijs. De ondernemer 
had namelijk zelf op de rechtzitting 
verklaard dat hij niet mee wilde 
werken. Het arrest van het Hof bleef 
daarom in stand.

Wabo
Het is praktisch om in 
de omschrijving van de 
opsporingsbevoegdheid 
van een buitengewoon 
opsporingsambtenaar ook de 
artikelen 179 (tegenwerking), 
180 (wederspannigheid) en 
184 (niet voldoen ambtelijk 
bevel) Sr op te nemen, zodat de 
toezichthouder en buitengewoon 
opsporingsambtenaar meteen 
proces-verbaal kan opmaken 
als ondernemers en anderen 
medewerking weigeren. In 
artikel 5.12 van de Wet algemene 
bepalingen omgevingsrecht krijgen 
opsporingsambtenaren overigens 
wel rechtsgrond om tegenwerking, 
wederspannigheid en het niet 
opvolgen van ambtelijke bevelen 
te beantwoorden met een proces-
verbaal.

Vindplaats: Hoge Raad 31 
oktober 2006, AB 2007, 30 
m.n. O.J.D.M.L. Jansen 
(Bewijs Buitengewoon 
Opsporingsambtenaar) 
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Uitnodiging
voor de Algemene Ledenvergadering op

zaterdag 28 juni 2008
Ontvangst 09.30 Aanvang 10.00 uur

in restaurant de Koperen Kop
in het Nationale Park de Hoge Veluwe
*Ingang Rijzenburg [Schaarsbergen]Ingang OtterloIngang Hoenderlo* Gratis toegang voor leden

Bevoegd of niet, that is the BOA

FOTO: JAAP VAN DE WAERDT
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Aanvang 10.00 uur - Lunchg 12.00 - 13.00 uur - Sluiting ca. 15.30 uur

Agenda
1. Opening
2. Mededelingen 
3. Ingekomen en uitgaande stukken 
4. Notulen ALV 2007
5. Verslagen:
  a. Jaarverslag secretaris
  b. Jaarverslag penningmeester
  c. Verslag kascommissie 
6. Benoeming kascommissie 
7. Begroting 2008 
8. Bestuursverkiezing
9. Voorstel t.a.v. de oude statuten
10. Benoeming ereleden/leden van verdienste 
11. Rondvraag
12. Sluiting 

Ruimte voor eigen notities

.......................................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
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Besloten gedeelte
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Toelichting bij punt 7 van de agenda:
HHR, Artikel 6 : 
Door de algemene vergadering wordt een minimum 
donatiebedrag vastgesteld. Voorstel: Handhaven 
op € 25,--. Het contributiebedrag voor de leden 
en buitengewone leden, waaronder zij die eervol 
ontslag hebben gekregen op grond van hun leeftijd 
als buitengewoon opsporingsambtenaar, wordt ook 
vastgesteld door de algemene vergadering. Voorstel: 
Handhaven. De afdracht aan de afdelingen wordt op 
dezelfde wijze vastgesteld en wordt op de peildatum 
van 1 april uitgekeerd. Voorstel: Handhaven.  

Toelichting bij punt 8 van de agenda:
Dagelijks Bestuur:
Aftredend en herkiesbaar: B. Tamminga, J. Otter en  
J. van der Hiele
Hoofdbestuur:
Aftredend en herkiesbaar: B. Faber, en J. Koopmans
Aftredend en niet herkiesbaar: H. Krale
Verder stellen wij u voor J. Houtveen en A. Eertink tot 
lid van het Hoofdbestuur te benoemen.

Statuten, Artikel 8 : Hoofdbestuur: samenstelling en 
benoeming. 
1.  De vereniging wordt bestuurd door een hoofdbestuur, 

bestaande uit ten hoogste vijftien personen, van wie 
tenminste twee/derde bestaat uit gewone leden. De 
leden van het hoofdbestuur worden door de algemene 
vergadering benoemd. Het hoofdbestuur en elke afdeling 
zijn bevoegd kandidaten te stellen voor benoeming tot 
lid van het hoofdbestuur. De namen van de kandidaten 
dienen tenminste vier weken voor de algemene 
vergadering bekend te zijn bij de afdelingssecretarissen. 
De afdelingen hebben tot twee weken voor de algemene 
vergadering de mogelijkheid om tegenkandidaten te 
stellen bij het algemeen secretariaat. 

Toelichting bij punt 9 van de agenda:
Op dit moment wordt er hard gewerkt aan de 
wijziging van de statuten. In de praktijk is gebleken 
dat artikel 9 lid 7 van de statuten [7. Het hoofdbestuur 
vergadert minimaal vier keer per jaar, waarvan twee 
keer per jaar in aanwezigheid van de voorzitters 
en secretarissen van de afdelingen. Dit zijn 
beleidsvoorbereidende vergaderingen.] niet goed 
werkt. De HB-vergaderingen zijn soms net uitgebreide 
DB-vergaderingen. Reden waarom wij de algemene 
vergaderingen toestemming vragen om alvast te mogen 
werken conform de voor te stellen wijziging van de statuten 
zoals hieronder is aangegeven.

Hoofdbestuur
Artikel 8:
1. Het Hoofdbestuur bestaat uit:
a.   maximaal drie afgevaardigden van elke afdeling, 

op voordracht van de afdelingsbesturen aan te 
wijzen door de algemene vergadering van de 
afdelingen; afgevaardigden dienen lid van het 
afdelingsbestuur te zijn, en

b. Dagelijkse Bestuursleden. 
2.  De voorzitter, secretaris en penningmeester 

worden op voordracht van het Hoofdbestuur 

door en uit de leden van de vereniging in 
de algemene vergadering gekozen. Het 
Hoofdbestuur kiest uit zijn midden de overige 
leden van het Dagelijks Bestuur, bestaande 
uit tenminste vijf personen, te weten de 
hiervoor genoemde voorzitter, secretaris en 
penningmeester en indien gewenst voor ieder 
van hen een plaatsvervanger.

3.  Degene die de leeftijd van zeventig jaar heeft 
bereikt, kan niet tot Dagelijks Bestuurslid worden 
benoemd. Een Dagelijks Bestuurslid treedt 
uiterlijk af op de dag van de jaarlijkse algemene 
vergadering in het kalenderjaar waarin hij de 
leeftijd van zeventig jaar bereikt. 

4.  Bij de vervulling van vacatures kunnen tot 
uiterlijk veertien dagen voorafgaand aan 
de algemene vergadering schriftelijk bij de 
secretaris tegenkandidaten worden aangemeld, 
waarbij ten minste tien leden de gestelde 
tegenkandidaat blijkens hun medeondertekening 
steunen. De secretaris maakt ter vergadering 
gewag van aldus gestelde kandidatuur. Indien 
aan de gestelde voorwaarden is voldaan wordt 
gestemd. 

5.  Het Dagelijks Bestuur is verantwoording 
verschuldigd aan het Hoofdbestuur, het 
Hoofdbestuur verantwoordt zich jegens de 
algemene vergadering van de vereniging.

6.  Het Dagelijks Bestuur is belast met de dagelijkse 
leiding van de vereniging; het bereidt de algemene 
beleidslijnen en de jaarstukken voor.

7.  Ieder Dagelijks Bestuurslid treedt drie jaar na zijn 
verkiezing af volgens een op te maken rooster.

  Aftredende Dagelijkse Bestuursleden zijn voor 
ten hoogste twee zittingsperioden herkiesbaar, 
tenzij bij besluit van de algemene vergadering 
met gewone meerderheid van stemmen ten 
hoogste één volgende zittingsperiode wordt 
goedgekeurd.

8.  De algemene vergadering kan een Dagelijks 
Bestuurslid schorsen of ontslaan indien zij 
daartoe termen aanwezig acht. Voor een besluit 
daartoe is een meerderheid vereist van ten 
minste drie/vierde der geldig uitgebrachte 
stemmen.

9.  De Dagelijkse Bestuurderleden zijn bevoegd te 
allen tijde zelf hun ontslag te nemen, mits dit 
schriftelijk geschiedt met een opzegging van ten 
minste twee maanden.

10.  Het bestuur blijft wettig samengesteld, ook indien 
er vacatures zijn.

11.  Waar in deze statuten wordt gesproken van 
bestuur of bestuursleden, wordt bedoeld het 
Hoofdbestuur of leden van het Hoofdbestuur, tenzij 
anders vermeld.

Toelichting bij punt 10 van de agenda:
Het bestuur verzoekt de leden die een vraag hebben 
voor de rondvraag deze, indien mogelijk, vooraf 
schriftelijk kenbaar te maken aan het secretariaat 
zodat adequaat kan worden gereageerd.
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Openbaar gedeelte

Aanvang 13.30 uur 

Als gastspreker zal deze middag aanwezig zijn dhr. Mr. A. Timmerman, werkzaam bij de afdeling 
Rechtpleging en Rechthandhaving van het Directoraat Generaal van het Ministerie van Justitie. 
Hij is daar werkzaam als jurist-beleidsmedewerker en heeft o.a. te maken met milieuhandhaving 
en BOA’s.
Aansluitend zal mevrouw V. Aberson namens Natuurmonumenten spreken.

 
Sluiting openbaar gedeelte omstreeks 15:30 uur 
Hapje en drankje tot omstreeks 16:30 uur

ADRES
Het Nationale Park de Hoge Veluwe heeft drie ingangen. Restaurant De Koperen Kop ligt 3,5 kilometer 
van de ingang Otterlo, circa 4 kilometer van Hoenderloo en 10 kilometer van ingang Schaarsbergen. 

Ruimte voor eigen notities
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Afdelingsnieuws
AFDELING GRONINGEN/DRENTHE
Voorzitter: Faber, B.C.W.M. 
Neulandstrasse 11 
D – 49824 Ringe Duitsland
Tel: 0049 5943 999 414 / 06 5472 4035
E-mail: bernardus.faber@ewetel.net

Secretaris a.i.: Nijland, E. 
eonijland@hetnet.nl

AFDELING FRIESLAND
Voorzitter: B.F. van Harinxma thoe Slooten 

Groot Hoefijzerlaan 51
2244 GE Wassenaar
Tel: 070 514 4005 / 06 4612 0110
E-mail: f.harinxma@planet.nl

Secretaris: Jong de, W.
Buorren 59
8493 LD Terhorne
Tel.: 06 5310 4120
E-mail: wdjfar@hetnet.nl

In Memoriam 
Erelid J.D. Koelewijn
Op 11 april 2008 is op 87- jarige leeftijd te 
Harich (Fryslân) overleden ons Erelid de 
heer Jan Daniel Koelewijn.
De heer Koelwijn was jachtopzichter in hart 
en nieren en hij kon praktisch geen dag 
zonder “zijn’ veld.. Al op 25- jarige leeftijd 
is hij vanuit het Hollandse duingebied in 
Friesland komen wonen en hij heeft er meer 
dan 50 jaar de jachtbelangen van enkele 
jachtcombinaties behartigd. Laatstelijk bij de 
familie De Gelder.
Niet alleen de jacht en het veld waren voor 
Jan belangrijk.Op de eerste plaats kwamen 
zijn vrouw Nelly en zijn dochter.
Ook bestuurlijk was Jan actief.De belan-
gen van de Nederlandse Vereniging van 
Jachtopzichters hadden zijn volle aandacht. 
Zo was Jan een reeks van jaren secretaris/
penningmeester en de vertegenwoordiger 
voor Friesland in het Hoofd Bestuur.
Jan was goed van de tongriem gesneden en 
liet zich niet zo gauw van zijn stuk praten.
Dat Jan een gewaardeerd bestuurder 
was is gebleken uit het feit dat het Hoofd 
Bestuur hem tot Erelid van de Nederlandse 
Vereniging van Jachtopzichters heeft 
benoemd.
Vanaf deze plaats wensen wij de 
nabestaanden veel kracht en sterkte toe dit 
verlies te verwerken.

Het bestuur van de Afdeling.Friesland. 

AFDELING OVERIJSSEL
Voorzitter: Hampsink, G.H.P.
Vivaldistraat 74
7651 RH Tubbergen
Tel: 0546 622 683 / 06 2504 7655
E-mail: ghampsink@home.nl

Secretaris: Kutterik, G.W. 
Bolkhoeksweg 40
7607 TL Almelo
Tel: 0546 817 277 / 06 5105 6369
E-mail: kutterik49@zonnet.nl

Secretaris: Westendorp, A.A.M.
Fazantstraat 5
7622 AL Borne
Tel: 074 266 5095 / 06 4236 0886
E-mail: alwywestendorp@hotmail.com

AFDELING GELDERLAND
Voorzitter: Tamminga, B.C.
Drosselstrasse 5
49843 Uelsen (Duitsland)
Tel: 0049 5942 988695 / 06 5026 0426
E-mail: bentamminga@hotmail.de

Secretaris: Otter, J. 
Groot Ginkelseweg 2
6718 SL Ede
Tel: 0318 619 371 / 06 2246 9959
Werknummer: 0318 680 134
E-mail: jan.otter@ede.nl

Nieuw lid: 
De heer S.P.J. de Man, Rheden

AFDELING UTRECHT/’T GOOI
Voorzitter: Horst, T.W.M. van der 
Dwarsweg 67 
3959 AE Overberg
Tel: 0343 481315
E-mail: twmvdhorst@hetnet.nl

Secretaris: Roffel E. 
Eikenlaan 2 
3941 GR Doorn
Tel: 0343 416 025
E-mail: e.roffel@recreatiemiddennederland.
nl

Nieuwe leden: 
De heer J. van Eijk, Woudenberg
De heer M. Bogerd, Houten

AFDELING NOORD-HOLLAND
Voorzitter: vacature

Secretaris: E. van den Brink 
Zuiderakkerweg 122
1069 MK Amsterdam
Tel: 020 6109 402
E-mail: evdbrink@wanadoo.nl

Actuele stand: leden 769 - donateurs 475
Inleveren kopij vóór 15 augustus 2008

AFDELING ZUID-HOLLAND
Voorzitter: Wansinck, J.
Voorweg 68b
2431 AR Noorden
Tel: 0172 408 620
E-mail: wansinck48@zonnet.nl

Secretaris: Korstanje, P.H.
Albert Cuypplein 1
3141 GA Maassluis
Tel: 010 5910154 / 06 5066 2731
E-mail: kabako@kabelfoon.nl

Nieuw lid:
De heer E. Evers, Den Haag

AFDELING ZEELAND
Voorzitter: Weele, L. van der
Kraaijensteinweg 138 
4328 RD Burgh-Haamstede
Tel: 0111 653 153 / 06 2245 2800
E-mail: leenc@zeelandnet.nl

Secretaris: Hiele, J.G.J. van der
Koninginnelaan 43a 
4335 BA Middelburg
Tel: 0118 640 673 / 06 5376 3628
E-mail: vdhiele@zeelandnet.nl 

Nieuw lid: 
De heer P.J. Sinke, Krabbendijke

AFDELING BRABANT/LIMBURG
Voorzitter: Schakel, A.J.
Stevensweerterweg 9, 6051 GP Maasbracht
Tel: 0475-853659
E-mail: ajschakel@home.nl

Secretaris: Cuppens, A.J.G.P. 
Berkenstraat 14, 6031 XB Nederweert
Tel: 06 2947 7369 Fax: 0495 624 741
E-mail: aj.cuppens@kpnplanet.nl
Berkenstraat 14
6031 XB Nederweert
Tel: 06 2947 7369 Fax: 0495 624 741
E-mail: aj.cuppens@kpnplanet.nl
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Op pad met... René Mittendorff

Jachtopzichter landgoed Bannink

IN GESPREK MET EEN PACHTER

Op één van de laatste dagen van februari jl. was ik te gast op het mooie 
landgoed Bannink ten Oosten van de stad Deventer. Dit landgoed is door 
de 3 freules Sandberg ingebracht in een stichting. Deze rechtsvorm is 
genoemd naar de grootste bezitting van deze familie op de Veluwe en heet 
de Stichting Sandberg van Leuvenum. Bijzondere voorwaarde is dat er van 
het landgoed niets verkocht mag worden. 

Het landgoed Bannink is 300 ha groot en omvat een 100 ha bos en 
houtwallen en ruim 200 ha cultuurgrond. Op het landgoed staan in totaal 
acht boerderijen en tien woningen. Verder is er een (mini) SVR-camping 
met een tiental staanplaatsen.

Naast kleinwild komen er ook een 40 tot 50 reeën voor. Het beheer van 
de reewildpopulatie geschiedt in eigen beheer. Helaas sneuvelen er ook 
regelmatig reeën door het verkeer.

Loslopende honden
René Mittendorff is belast met het jachttoezicht en het dagelijkse beheer 
van het landgoed.
Het grootste probleem waar hij mee te maken heeft is de overlast door 
loslopende honden. De uitbreiding van de stad Deventer is in de loop der 
jaren ver opgerukt naar het Oosten en stopt eigenlijk bij de grenzen van het 
landgoed.

Tijdens onze rondgang over het landgoed werden wij geconfronteerd met 
dit probleem. Een goede uitleg en overhandiging van een zelfgemaakte 
folder doen vaak wonderen en de “overtreders” hebben bijna altijd begrip 
voor de situatie.

In deze folder wordt oa. uitgelegd dat de hond fungeert als gastheer voor 
de parasiet Neospora caninum die wereldwijd wordt gezien als de 
veroorzaker van abortus onder de runderen.

Ondanks alle “beloftes” van het 
publiek, maakt René per jaar toch 
een kleine 30 pv’s op, waaronder 
ook overtredingen van de 
Visserijwet.

Kamsalamanders

Door de overheid zijn op het 
landgoed poelen aangelegd voor 
de kamsalamander. Voor dit beestje 
is zelfs een speciale doorgang 
(compleet met lichtkoepels) onder 
een drukke verkeersweg gemaakt!

Ook de das is bewoner van het 
landgoed, maar helaas sneuvelen 
er ook dassen door het verkeer.

Wat mij verder deze dag is 
bijgebleven, is de opmerking van 
René dat de echtgenote wel volledig 
achter het beroep van haar man 
moet staan, daar het anders niet te 
realiseren is. Jachtopzichter zijn is 
beslist geen “ 08.00 tot 16.00 uur 
baan “. 

Laat de echtgenote van René 
nu toevallig de dochter van een 
jachtopzichter zijn….. !

HOUT VAN EIGEN TERREIN

WORDT GEBRUIKT VOOR ONDERHOUD
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OUDE HESSENWEG, HANDELSROUTE VOOR DE POSTKOETS NAAR DUITSLANDCONTROLE IN HET TERREIN
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Maar ook de handhaver grijpt er wel 

eens naast

In mijn gebied tref ik regelmatig 
dezelfde verdachten aan. Eigenlijk 
een vaste klantenkring, die 
hardleers is en blijft doorgaan met 
het plegen van overtredingen. 
Harde kern van deze kring is een 
snoekbaarsvisser die geval de 

benaming hengelsporter zeker 
niet waard is. De eerste keer dat 
ik deze man aantrof was bij een 
kanaal nabij een groot gemaal 
van het Hoogheemraadschap 
Rijnland in het Westpoortgebied, 
dateert van 1999. Hij viste in het 
najaar met kunstaas en had een 
zak met een achttal snoekbaarzen 
naast zich in het hoge gras liggen. 
Visstroperij dus, want de max 
staat op 2 stuks bovenmaats!! 
Proces- verbaal opgemaakt en de 
snoekbaarzen in beslag genomen. 
Daarna ben ik hem nog enkele 
keren tegengekomen en heb hem 
verbaliseerd voor; visstroperij,
vissen in gesloten tijd, vissen 
zonder geldige vergunning van 
de rechthebbende, snoekbaars in 
beslag genomen, onderzoek in zijn 
voertuig ingesteld en …. een jaar of 
vier werd bleef het rustig.
Tot dit jaar dan!!

Bekend gezicht
Van een verenigingscontroleur 
kreeg ik een tip dat er een bij andere 
hengelaars bekende “klopper” 
weer aan de gang zou zijn bij het 
gemaal in Westpoort. Meestal 
overdag, maar in ieder geval in de 
weekeinden!!

Op 13 april 2008 reed ik ter controle 
aan op het betreffende water langs 
het Zijkanaal H. Daar kon ik niet 
ongezien aankomen, maar ik zag 

de mij bekende groene Opel Astra 
al staan nabij het water. Met om de 
hoek twee mannen met een hengel 
in hun hand, die mij duidelijk óók 
al hadden gezien. En … daar was 
hij weer, deze bekende stroper uit 
Akersloot.

Ze liepen in mijn richting en hadden 
beiden een hengel in hun hand, 
zonder haak of kunstaas, dus ik 
had niets te controleren. Toch 
klopte de setting natuurlijk niet! 
Ik reed weg en ben omgereden 
het groen in waar vroeger het 
stadsnomadenkamp was. Daar nam 
ik post op een aarden wal tussen 
de bossages in, waar ik met mijn 
verrekijker mooi uitzicht had op het 
duo en hun beide auto’s. 

Verstopte buit
Al na enkele minuten reed de 
blauwe auto van de 2e visser weg 
en reed een rondje, overduidelijk 
om te kijken of ik nog ergens 
stond. Maar mijn auto was niet 
zichtbaar en de man reed terug 
naar de mij bekende stroper 
en gezamenlijk rookten ze nog 
sigaretje. Zogenaamd ontspannen, 
maar zittend in de klep van de 
open achterbak van de blauwe 
auto hielden ze hun omgeving 
goed in de gaten. Naar alle 
waarschijnlijkheid lag er dus 
ergens nog wel wat vis verstopt. 
Na ongeveer een half uur reden ze 
beiden weg.
Ik bleef wachten, maar hield het 
na een uur wel voor gezien. Ik ben 
gaan kijken in het groen waar de 
vissers vandaan waren komen 
lopen. Na enig zoekwerk vond ik, 
half in het gras verscholen, een 
doorzichtige stevige plastic zak met 
daarin … 3 snoekbaarzen!! 
Die wilden ze natuurlijk wel hebben, 
dus vatte ik weer post op mijn plek. 

Na opnieuw een uur te hebben 
gewacht, ging ik ervan uit dat de 
stroper(s) niet meer terug zouden 
komen.
Uit de bossages nam ik de plastic 
zak met snoekbaarzen in beslag en 
liep terug naar mijn auto en reed 
weg. Komt net die groene Opel 
aanrijden! Zaak stuk dus, want ik 
kon toch niet bewijzen dat die zak 
vis van hem was.
Einde zaak dus, maar in ieder geval 
was hij wel zijn snoekbaarzen kwijt!

Aanhouder wint
Volgend weekeinde wéér post 
gevat en de mij bekende stroper 
lag nu prinsheerlijk in het zonnetje 
op een stuk beton en viste niet! Wel 
vreemd om helemaal uit Akersloot 
te komen en dan alleen maar in 
de zon te gaan liggen, maar ik kon 
niets bijzonders waarnemen.

Het weekeinde daarna reed ik 
samen met de projectleider van het 
Regionaal Projectbureau Milieu en 
kwamen we ter plaatse. De stroper 
was er niet. Maar opeens kwam 
hij toch aanrijden. We waren dus 
duidelijk te vroeg.
Kortom, het wilde maar niet lukken 
om een zaak te krijgen tegen deze 
man.

Zondag 11 mei maar weer eens 
een poging gedaan. Gelet op het 
extreem mooie zomerweer zelf 
maar eens in burger op pad gegaan 
op de scooter, want die kenden ze 
nog niet dacht ik. En dat klopte. De 
stroper zat nu niet bij het gemaal 
te vissen, maar met twee maten in 
een naburige vaart.
Wel waren ze zeer duidelijk op 
hun hoede, want ondanks mijn 
snelle actie met de scooter, leek 
het wel of ze de komende controle 
konden `ruiken`. Ik was bijna bij 

Hardleerse visstroper

FOTO’S: ALEX VAN DER VELDEN
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het groepje, toen ze 
omkeken en simultaan 
keihard aansloegen 
met hun hengels. Ze 
visten alle drie met 
een grote snoekdrijver 
en grote haak, maatje 
1. Conclusie ; er werd 
gesnoekt in gesloten 
tijd, kennelijk met een 
(levend) aasvisje, want 

er stond een klein koelboxje met daarin een stuk of 15 levende aasvisjes.

Nu maar met brooddeeg
Voor de vorm controleerde ik hun vispasjes, terwijl het drietal schijnheilig 
demonstratief een vlok brood om hun enorme haak gingen kneden. Alsof 
ze een voorntje gingen vangen!!
Ik tilde het koelboxje vanaf de walkant en vroeg het drietal van wie dit en 
de inhoud was. De mij bekende stroper ontkende in alle toonaarden en 
de andere twee hielden ook vol niet te weten van wie het koelboxje was. 
Kortom, hier was geen zaak van te maken.

Maar, aangezien het koelboxje toch van niemand was, meende ik dat het 
dus om een gevonden voorwerp handelde. Het drietal bleef stil. Ik vertelde 
hen dat ik het koelboxje dan maar als gevonden voorwerp meenam. Nog 
steeds geen reactie. De inhoud - water met aasvisjes - kieperde ik terug in 
de vaart en het koelboxje ging mee. 

Hardleerse visstroper
Konden ze het verder met een stuk 
brood op snoek en snoekbaars 
proberen…..!

Geen zaak dus, maar wel einde 
visdag voor het trio.

Voor mij als jachtopzichter werd 
weer eens duidelijk dat niet ieder 
zaak te winnen is!
Maar ik ga er natuurlijk vanuit 
dat de aanhouder wint en dat 
ik deze mannen uiteindelijk op 
heterdaad kan betrappen bij hun 
stropersactiviteiten.

Alex D.A. Van der Velden
Jachtopzichter / BOA

Alex van der Velden 

Koninklijk onderscheiden
In aanwezigheid van zijn familie is jachtopzichter A.D.A. van der Velden te Badhoevedorp onderscheiden door HM de 
Koningin. De burgemeester van zijn woonplaats verraste onze groene BOA volledig, want voorbereiding en uitreiking waren 
- zoals het hoort - geheim gehouden.

Het werkgebied van Van der Velden ligt in en rond de wereldstad Amsterdam met een publiek dat goed z’n mondje roert en 
– als we de verhalen lezen in het boek dat Alex recent uitgaf – niet te beroerd af en toe een kopstoot uit te delen of de handjes 
te laten wapperen om handhaving van de Visserijwet te voorkomen.

 

Het is daarom interessant om de motivatie die hoort bij deze Koninklijke onderscheiding eens onder de loep te nemen. De qua 
werkplek en taak toch wel “buitengewone” Buitengewone opsporingsambtenaar kreeg vóór het opspelden van zijn eerbe-
toon oa. het volgende te horen ;

“ Alexander Diederik Adrianus van der Velden zet zich al jaren in voor de Amsterdamse Hengelsportvereniging. Hij bestrijdt 
visstroperij en vervuiling en vernieling van water en groenvoorzieningen en beheert viswateren in de regio. Daarmee is hij de 
samenleving, de natuur en in het bijzonder de hengelsport zeer van dienst “. 

Jachtopzichter en Buitengewoon opsporingsambtenaar Van der Velden werd lid in de orde van Oranje- Nasau.

Namens onze lezers wensen wij Alex van harte proficiat !

 

Eindredactie
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Aandachtsvestiging Boobytrap
Sommige mensen gaan ver, héél ver om hun “handel” veilig te stellen.
De regiopolitie van Gelderland Noord en Oost ontving via de collega’s van Avon en Sommerset ( UK) het 
volgende dringende veiligheidsadvies. November 2007 werd een doorzoeking doorgevoerd op een adres 
in Bristol. Eea op basis van een melding van een omvangrijk systeem voor hydrocultuur. Dit mogelijk in 
samenhang met Vietnamese criminele groeperingen. De opsporingsambtenaren ontdekten een bad met 
water met daarin een lichtbron, die via draden op het dak was verbonden. Door de politie ingeschakelde 
elektriciens verklaarden dat de bedrading was aangelegd met als doel letsel toe te brengen aan personen die 
het licht zouden aandoen. Door aansluiting en inschakelen zou een stroomstoot een explosie hebben kunnen 
veroorzaken. De technici verklaarden nooit eerder een dergelijk gevaarlijke en opzettelijk geconstrueerde 
installatie te hebben gezien.

Waarschuwing
Van politiezijde is gevraagd ook de groene BOA’s op de hoogte te stellen van dit voorval. Oa weetteelt 
vindt vaak plaats in onopvallende schuren en kassen in het buitengebied. De kans is groot dat een groene 
handhaver dit ontdekt of hierover getipt wordt. Daarbij is niet uitgesloten dat hem gevraagd wordt 
onderdeel uit te maken van een verkenningsploeg, die als eerste een dergelijk verdacht pand gaat betreden.
Gebleken is maar weer eens dat criminelen er niet tegenop zien middels boobytraps de gezondheid en 
veiligheid van opsporingsambtenaren in gevaar te brengen. Aanbevolen wordt dan ook het als eerste 
betreden en bekijken van een dergelijk pand over te laten aan specialisten van de regiopolitie. Als zij na 
verkenning het betreden verantwoord achten, is het nog vroeg genoeg om in actie te komen.

Eindredactie
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TREKVOGELRECORD

Nonstop Alaska – 
Nieuwzeeland

De afstand van Alaska naar Nieuwzeeland, dat is 
11.500 kilometer, is door een trekvogel nonstop 
teruggevlogen en daarmee is diepe indruk 
gemaakt op wetenschappers.

De vrouwelijke poelsnip kreeg in februari jl. 
een minizender geïmplanteerd. Via de satelliet 
konden daardoor de “vluchtgegevens” 
vastgelegd worden.
Phil Battley van de Massey- universiteit 
(Nieuwzeeland) meldt dat de snip op de heenreis 
vanaf Nieuwzeeland over een afstand van ca. 
10.000 kilometer naar China vloog.
Vandaar startte ze ca. vijf weken later een reis 
van 7.300 km richting Alaska, om daar te gaan 
broeden.

Eind augustus begon de snip aan de terugreis. 
Zonder omwegen vloog ze terug naar 
Nieuwzeeland en is daarmee recordhoudster 
lange- afstandvliegen voor trekvogels.

Bron: Wild und Hund 

Kwaliteitsimpuls voor 
natuur- en milieu-educatie
De ministerraad heeft op voorstel van ministers Verburg van Landbouw, Natuur en Voedselkwaliteit (LNV), 
minister Cramer van Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en Milieubeheer (VROM) en minister Plasterk van 
Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW) ingestemd met de nota ‘Kiezen, leren, meedoen’ met voorstellen 
om natuur- en milieueducatie (NME) te versterken. De komende vier jaar komt daarvoor twintig miljoen euro 
beschikbaar. Dit geld wordt ingezet om jongeren beter te bereiken, inhoudelijke kaders te scheppen, meer 
vraagsturing te realiseren, meer aandacht te geven aan beleving, meedoen en invloed uitoefenen en meer 
bestuurlijke regie te organiseren.

De zorg voor natuur en milieu staat sterk in de belangstelling. De komende jaren zijn belangrijk voor een echte 
doorbraak naar een meer duurzame samenleving. Dat kan niet zonder het bewustzijn van de urgentie van het 
belang van natuur en milieu. Verantwoordelijkheid nemen voor natuur en milieu berust enerzijds op kennis, en 
anderzijds op concrete actie. Natuur- en milieu-educatie heeft daarbij een belangrijke functie. Voor jongeren, maar 
ook voor alle burgers en maatschappelijke partijen.
Natuur- en milieueducatie zorgt voor kennis en inzicht in natuur en milieu, draagt bij aan ontplooiing, welbevinden 
en gezondheid van mensen en legt een basis voor een natuur- en milieubewuste levensstijl. Nu er steeds meer 
signalen zijn dat kinderen niet meer in de natuur komen, de herkomst van hun voedsel niet kunnen duiden en 
zich zorgen maken om milieuproblemen in de wereld, is 
het verbeteren van de relatie tussen jeugd en natuur een 
belangrijke opgave. Juist met het oog op ontwikkelingen 
in de komende jaren.
Er gebeurt al het nodige in Nederland rond NME. 
Scholen, maatschappelijke organisaties, overheden en 
burgers initiëren, ontwikkelen en realiseren tal van NME-
activiteiten, zowel binnenschools als buitenschools. 
De activiteiten zijn gericht op kinderen, jongeren én 
volwassenen, vinden plaats in specifieke NME-centra, 
op natuurterreinen, in dierentuinen en kinderboerderijen 
of gewoon in de wijk. Maar die energie kan effectiever 
worden ingezet dan nu het geval is door meer richting 
te geven aan de vele initiatieven en projecten. Landelijke 
dekking is een knelpunt, verspreiding en opschaling 
van effectieve producten en methoden evenzeer, maar 
ook is duidelijk dat informatie over natuur en milieu op 
dit moment niet voor alle groepen mensen (met name 
jongeren) aantrekkelijk genoeg is om er gebruik van te 
maken.
Daarom worden de inhoudelijke hoofdlijnen van 
natuur- en milieukennis en vaardigheden uitgewerkt. 
Nascholingscursussen voor leraren en docenten worden 
gestimuleerd. Ook krijgt ieder kind op school minimaal 
eenmaal per jaar een NME-activiteit aangeboden en 
komen er NME-activiteiten in het kader van Brede 
Scholen. NME moet met actuele en aansprekende 
werkvormen, inclusief toepassing van ICT en moderne 
media, aansluiten bij de moderne informatiesamenleving. 
Door het bedrijfsleven actief te betrekken bij NME kan 
een grotere groep mensen worden bereikt. Een database/
website moet vraag en aanbod op NME gebied dichter bij 
elkaar brengen.

Bron : ministerie LNV
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Serie: 
Verboden middelen

CONTACT MET EEN UITVINDER 
(vervolg)

Na een aantal avonden posten, 
een spannende ontmoeting met de 
verdachte en de inbeslagname van 
een buks met laser, dus op pad met 
de verdachte naar het bureau van 
politie.
In de vorige aflevering kon u 
lezen dat de man enorm schrok 
en onmiddellijk riep “ik ben geen 
stroper maar een uitvinder”.
Aan ons als verbalisanten was het 
nu om op onze beurt uit te vinden 
hoe de vork in de steel stak.

De buks was inmiddels veilig-
gesteld, de huiszoekingspapieren 
waren geregeld en we konden 
met de verdachte op pad naar 
zijn 4 kilometer verderop gelegen 
woning.
We kwamen in een klein dorp en 
de verdachte – die nog steeds van 
slag was door onze volkomen 
onverwachte kennismaking – was 
vriendelijk en werkte aan alles 
mee. Ik kreeg de indruk dat hij 
nogal bang was voor de reactie 
van zijn vrouw en schaamde zich 
ook wel voor de buren omdat hij 
“thuisgebracht” werd door twee 
geuniformeerde mensen. Je weet 
hoe dat gaat in een klein dorp……!

Vuurspugen
Thuisgekomen moest hij in ons 
bijzijn het verhaal aan zijn vrouw 
vertellen. Het was maar goed dat hij 
door twee dienders werd begeleid, 
want na het verhaal puilden haar 
ogen bijna uit haar hoofd en 
spuugde ze ongeveer vuur!
De verdachte leverde alles vrijwillig 
in en wij liepen naar zijn schuur 
waarvan de helft was afgeschermd 
met een zeil. Nadat hij dat terzijde 
geschoven had kon ik mijn ogen 
bijna niet geloven. Want op zijn 
werkbank lag nog zo’n wapen met 
een knots van een kijker erop en 
voorzien van een demper. Bingo!
“Hier ligt alles en hier probeer 
ik mijn uitvindingen”zei hij wat 

plechtig tegen ons. 
Wij in “laboratorium”in beslag ;

• een Mauser 8 x 57
• een restlichtversterker (68 x)
• een geluidsdemper
• 63 stuks munitie

Ergens in België...
Natuurlijk waren we toch wel 
benieuwd naar zijn verklaring 
omtrent zijn gevaarlijke 
uitvindingen. Oók was ik benieuwd 
hoe vaak hij met dit wapen had 
geschoten. “Eenmaal” was het 
antwoord.
Terwijl mijn collega van de 
Bijzondere Wetten de zaak op papier 
zette, begon hij - na bijgekomen 
te zijn van zijn schrik - toch wat 
spraakzamer te worden.
Hij was van huisuit 
fijnmachine-bankwerker 
en het experimenteren 
zat wel in hem. De 
wapens had hij “ergens 
in België” voor een 
habbekrats gekocht 
en de laser en de 
restlichtkijker kwamen 
van de Zwarte markt in 
Beverwijk. 
“En die waren nog het 
duurste”.
Hij dacht er iets moois 
van te maken, maar 
stroopte zelf absoluut 
niet. Hij dacht ze voor 
een mooi prijsje te 
kunnen verkopen. Zijn 
vrouw wist van niets en 
mocht ook niet in zijn 
“laboratorium” komen.
Zijn interesse voor 
wapens kwam toen hij 
twee verroeste Duitse 
revolvers had gevonden 
die hij weer helemaal 
schietklaar had gemaakt. 
Helaas had hij geen 
bijpassende munitie 
en had ze verkocht. 
Mij interesseerde aan 
wie, maar dat wist hij 
natuurlijk niet meer.
Hij deed vrijwillig 

afstand van het hele gebeuren en 
had verder op wapengebied niets 
meer voorhanden. Dit hebben 
wij ter plekke natuurlijk grondig 
gecontroleerd.
Al met al geen stroper, maar wel 
iemand die bezig was met een 
levensgevaarlijke hobby. En iemand 
die zorgde dat deze wapens in het 
verkeerde circuit terecht zouden 
komen!
Collega’s, je ziet maar weer dat je 
denkt te beginnen aan het oplossen 
van stroperij en uiteindelijk in een 
heus “laboratorium” terecht komt.

Cees van Geel 



CONTACTPERSONEN GEZOCHT
Wilt u zich aktief inzetten voor bomen in uw omgeving ?

Wilt u werken aan het behoud en beter beheer van bomen
in uw gemeente of regio ?

Dan is het contactpersoonschap van de Bomenstichting
wellicht iets voor u !

Als contactpersoon van de Bomenstichting zet u zich enthousiast en actief in 
voor bomen en bent u het gezicht van de Bomenstichting in uw gemeente.

U neemt daarbij zelf het initiatief. Dat kan op verschillende manieren:

* de ene contactpersoon vindt het leuk de politiek te bespelen

* de ander organiseert liever bomenroutes

*  weer een ander probeert met een bezwaarschrift of
publieksactie een bijzondere boom te redden

Wij als Bomenstichting ondersteunen u in uw activiteiten. Ook het netwerk 
van contactpersonen kan u helpen bij vragen of het opdoen van ideeën.

Bent u geïnteresseerd in deze vrijwilligersfunctie en wilt u zich inzetten voor 
bomen in uw omgeving? Laat het ons weten.

Wij informeren u graag over de mogelijkheden.

Neemt u daarvoor (tussen 9.00 – 13.00 uur) contact op met:

Johan Loermans
tel. 030 – 23 03 510

U kunt zich vooraf al oriënteren via onze website:  www.bomenstichting.nl




